
 

I.M.P.E. S.p.a. - The Vita Group PIR Rev. 0 

Politica di Prevenzione degli  
Incidenti Rilevanti 

30/03/2021 

Pagina 1 di 2 

 

 

  Documento di proprietà della IMPE S.p.A.: riproduzione vietata 

 

La IMPE S.p.a. produce poliuretano espanso in blocco continuo per il settore del mobile 
imbottito e lettiero. Nel proprio ciclo produttivo, tra le altre materie prime, è previsto l’utilizzo del 
Diisocianato di Toluene (TDI). Le operazioni di stoccaggio, manipolazione e trasformazione di detta 
materia prima, avvengono in quantità tali che l’Azienda è classificata fra quelle a rischio di Incidente 
Rilevante. 

La IMPE S.p.A.  riconosce nella gestione dell’ambiente, della salute e sicurezza sul luogo di lavoro 
e nel controllo dei pericoli di incidenti rilevanti, una delle più importanti priorità aziendali ed un fattore 
determinante per lo sviluppo sostenibile. Pertanto, in accordo con quanto disposto dalle linee guida del 
D.M. 9 agosto 2000 e dal D. Lgs. 105/2015, si prefigge i seguenti obiettivi: 

• prevenire gli incidenti rilevanti per la tutela delle persone e dell’ambiente; 

• minimizzare gli incidenti, gli infortuni e l’esposizione agli agenti di rischio del personale e della 
popolazione; 

• migliorare continuamente la politica, i programmi e gli investimenti in materia di protezione 
ambientale, salute, sicurezza e controllo dei pericoli di incidente rilevante; 

• garantire un livello di sicurezza adeguato alla tipologia di attività svolta anche attraverso 
l’organizzazione e gestione del personale; 

• prevenire o eliminare l’inquinamento ed i rischi per la salute e la sicurezza dei dipendenti, dei 
clienti e della collettività in generale. 

La Direzione intende raggiungere quanto precedentemente esposto attraverso l’adozione dei 
seguenti principi generali: 

• applicare tutto quanto previsto dal D. Lgs. 105/2015 e dalle normative ad esso collegato, 
affinché ogni incidente sia e debba essere prevenuto ed affinché ogni attività dell’Azienda non 
arrechi danno alle persone o all’ambiente; 

• mantenere ed aggiornare continuamente il Sistema di Gestione Integrato Qualità-Ambiente-
Sicurezza (SIQAS), attualmente in uso, anche grazie al coinvolgimento di tutti i dipendenti, i 
quali sono responsabili del proprio comportamento e della necessità di riferire sui possibili 
rischi per l’uomo e per l’ambiente di cui vengono a conoscenza e che non possono eliminare 
da soli. L’efficienza del suddetto SIQAS sarà garantita anche grazie all’adozione delle seguenti 
norme di carattere volontario: UNI ISO 45001, UNI EN ISO 14001, UNI EN ISO 9001. 

La IMPE S.p.A. per il perseguimento degli obiettivi prefissati si impegna inoltre a:  

• promuovere, in modo attivo, l’adozione dei migliori standard di sicurezza e delle migliori 
tecnologie e pratiche tecniche di sicurezza; 

• a garantire la conformità a tutte le prescrizioni di legge ed ai regolamenti applicabili, nonché 
agli accordi sottoscritti con le Pubbliche autorità e la collettività in genere; 

• supportare e motivare il personale nella promozione della sicurezza nonché sviluppare il senso 
di responsabilità e partecipazione verso la protezione ambientale per mezzo dell’informazione, 
formazione e addestramento e favorendo l’avanzamento di proposte migliorative interne ed 
esterne; 

• individuare obiettivi e traguardi sempre più migliorativi, definendo al contempo programmi di 
attuazione adeguati e predisponendo sempre le necessarie risorse umane, finanziarie e 
tecniche; 

• promuovere la diffusione del presente documento presso tutti i lavoratori, i fornitori, i Clienti 
e la collettività, oltre che usufruendo dei normali canali comunicativi anche con la 
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pubblicazione sul sito aziendale (www.impespa.it), allo scopo di favorire concretamente lo 
sviluppo operativo della Politica di prevenzione degli incidenti rilevanti. 

La IMPE S.p.a., per il raggiungimento degli obiettivi della politica di prevenzione, ha implementato 
un “Sistema di Gestione della Sicurezza” (SGS), mirato alla definizione degli strumenti e delle strutture 
tecnico-organizzative necessarie per la gestione delle seguenti aree specifiche: 

a) Organizzazione del personale; 
b) Identificazione e Valutazione degli incidenti rilevanti; 
c) Controllo Operativo; 
d) Gestione delle modifiche; 
e) Pianificazione delle attività in caso di emergenza; 
f) Verifica e controllo delle prestazioni; 
g) Controllo e revisione dell’efficacia e dell’adeguatezza dei programmi e delle procedure; 

La IMPE S.p.a. riesaminerà annualmente, con l’obiettivo del miglioramento continuo, gli obiettivi, i 
traguardi, le prestazioni conseguite nel campo della Prevenzione degli incidenti rilevanti e quant’altro 
previsto dal SGS, definendo al contempo opportuni piani di miglioramento ed i relativi tempi di 
attuazione. Di seguito si riportano in sintesi i punti più importanti emersi dall’ultimo riesame annuale: 

1. Attuare gli interventi di natura tecnica per migliorare gli standard di sicurezza; 

2. Mantenere il SGS in conformità alla norma UNI ISO 45001:2018; 

3. Monitorare costantemente l’andamento delle prestazioni in campo di sicurezza ed in particolare, 
così come definito nell’ambito del SGS: 

➢ Controllare in continuo gli adempimenti normativi in materia di sicurezza con particolare 
riferimento al Testo Unico della sicurezza D. Lgs. 81/08 e s.m.i.; 

➢ Verificare che l’indice di frequenza degli infortuni sia inferiore a 30; 

➢ Verificare che l’indice di durata media degli infortuni sia inferiore a 10; 

➢ Verificare che l’indice annuo di gravità degli infortuni sia inferiore a 0,001; 

➢ Migliorare il sistema di prevenzione degli infortuni; 

➢ Mantenere il numero di incidenti rilevanti pari a zero; 

➢ Attuare il programma di Informazione/Formazione di tutti i dipendenti in accordo con 
quanto previsto dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., dal DM 16/03/1998 e dagli Accordi Stato-
Regioni. 

 In caso di scostamenti evidenti, l’Azienda si impegna ad adottare tempestivamente gli opportuni 
provvedimenti correttivi. 

 Il presente documento è parte integrante del Sistema di Gestione della Sicurezza nell’ambito del 
SIQAS. 

 

 

Qualiano, lì 30/03/2021 

 

Il RSPP/RSGS         La Direzione 

 

http://www.impespa.it/

